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कपुरकोट गाउँपालिकाको पररचय सारसकें्षप

सल्यान जिल्लाको दजिणी जसमावजति पाजलकाको रुपमा रहकेो यस

कपरुकोट गाउँपाजलकाको के्षत्रफि ११९.२१ बगग जकलोजमटर रहकेो

छ। ६ वटा वडागत संरचना रहकेो यस गाउँपाजलकाको पवूिमा रोल्पा

जिल्ला पजिममा सल्यानको जिवेणी गाउँपाजलका उत्तरमा सल्यानको

छिशे्वरी गाउँपाजलका र दजिणमा दाङजिल्लासंग जसमांजकत रहकेा छन।्

कणािली प्रदशे र लजुववनी प्रदशेको जसमावती पाजलका हुनलेु पजन यसको

जवशषे रणनीजतक महत्व रहकेो छ। बाहुन,िेिी, मगर र दजलत जमश्रीत

वसोवास रहकेो यस पाजलकाको िनसंख्या १७५४८ रहकेो छ।

बहुलसांस्कृजतकले यकु्त रहकेो यस पाजलकामा कृजषमा आधाररत

आजथिक तथा सामाजिक प्रणाली जवद्यमान रहकेो छ। यस

गाउँपाजलकाको बतिमान सारिरता दर ७९.७५ प्रजतशत रहकेो छ।

कपरुकोट गाउाँपार्लकाको भौगर्वणक न्सा
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स्थानीय तहको समग्र अवस्थाको लववरण

लस.नं लववरण अवस्था

१ िनशजक्त व्यवस्थापन(गाउँपाजलकावाट 

स्वीकृत O&M अनसुार)

क. िवमा स्वीकृत दरवन्दी:       156             पदपजूतििः                 132 ररक्तिः24

ख.हाल कायिरत िवमा िनशजक्तिः 132 (स्वास््यकमी सजहत) स्थायीिः 54 करारिः78(23 िना स्वास््यकमी    सजहत)  करारिः 

५५ (जशिक र स्वास््यकमी वाहके)

ग.स्थानीय तह आफैले O&M सवेिण गरी प्रजतवेदन स्वीकृत भए/ नभएकोिः भएको(आ.व. 2079/80)

२ प्रशासकीय भवन र पहुचँ क. प्रमखु प्रशासकीय भवनिः जनमािण सवपन्न भई प्रयोगमा रहकेो।

ख. आफ्नै वडा कायािलयिः  भएको वडा संख्या ५ नभएको वडा संख्या १

ग.  वडा केन्रसवम सडक पगेुको वडाको संख्या  ६ नपगेुको वडा संख्या  ०

३ काननू जनमािणको अवस्था क. ऐनको संख्यािः १९  ख. जनयमावलीको संख्यािः ३

ग. कायिजवजध/मापदण्ड/जनदजेशकाको संख्यािः 51

४ जवजभन्न योिना तथा दस्तावेि जनमािणको 

अवस्था

क. आवजधक योिनािः पलहिो पञ्चवषीय योिना वनेको

ख. वाजषिक बिेटसँगै तोजकएको ढाँचा अनरुुप मध्यमकाजलन खचि संरचनािःवनेको( अवजध 2081/082-2083/084)

ग. स्थानीय तहको वस्तजुस्थजत जववरणिः वनेको(आजथिक वषि 2079/080 मा वनेको अद्यावजधक नभएको)

घ. भउूपयोग योिनािः बनेको(आजथिक वषि 2081/082 मा वनेको)

ङ. स्थानीय भवन जनमािण मापदण्डिः बनेको(आजथिक वषि 2081/082मा वनेको)

च. रािस्व सधुार कायियोिनािः बनेको(आजथिक वषि 2079/080 मा वनेको)

छ. आन्तररक जनयन्िण प्रणालीिः नबनेको
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स्थानीय तहको समग्र अवस्थाको लववरण

लस.नं लववरण अवस्था

५ स्थानीय तहको मलू्याङ्कन 

तथा प्रजतवेदन प्रणालीको

प्रयोग

क. स्थानीय तह संस्थागत िमता स्वमलू्याङ्कनको प्राप्ताङ्क ९०.75

ख. स्थानीय तहको जवत्तीय सशुासन िोजखम मलू्याङ्कनको प्राप्ताङ्क 96

ग. मन्िालयले तयार गरेको स्थानीय तहको प्रगजत अनगुमन प्रणालीमा जववरण प्रजव्ीिः भएको

७ न्याजयक सजमजत सववन्धी क. दताि भएका उिरुी/गनुासो संख्यािः 23

ख. कारवाही वा फर्छ्यौट भएका उिरुी संख्यािः 18

ग. कारवाही वा फर्छ्यौट भएका मध्ये पनुरावेदनमा गएका संख्यािः 0

८ वेरुि ुसववन्धी क. आ.व. २०८1/८2 सवमको कायम कुल वेरुि ुरकम (रु. हिारमा) .170745

ख. आ.व. २०८०/८१ मा फर्छ्यौट भएको वेरुि ुरकम (रु. हिारमा) 16736(फर्छ्यौट प्रजतशतिः 9.8)

ग. आ.व. २०८१/८२ मा फर्छ्यौट गनुिपने कुल वेरुि ुरकम (रु. हिारमा) 154009

९ वातावरण तथा जवपद ्

व्यवस्थापन

क. दमकल सेवाको उपलब्धतािः नभएको

ख. फोहोर प्रशोधन केन्र: नभएको

ग. स्यानीटरी ल्याण्डजफल साईटिः भएको।
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स्थानीय तहको समग्र अवस्थाको लववरण

लस.नं लववरण अवस्था

१० सेवा प्रवाह, पारदजशिता र 

िवाफदजेहता

क. अनलाईन माफि त प्रदान गररएको सेवाको संख्यािः ५ (जडिीटल गभनेन्स ्ेमवकि ले तोकेका मध्ये)

ख. नागररक वडापििः भएको

ग. सचूना अजधकारीिः तोकेको

घ. गनुासो व्यवस्थापन, सावििजनक सनुवुाई, सावििजनक परीिण र सामाजिक परीिणको लाजग काननूी 

व्यवस्थािः भएको

ङ. जनगरानी जनकाय तथा कायािलयमा प्राप्त उिरुी/गनुासो संख्या 7 फर्छ्यौट संख्यािः 7

११ अजभयानमलूक कायिक्रम क. वालमैिी स्थानीय तह घोषणा भएको वडाको संख्यािः ६मध्ये० 

ख. पोषणमैिी स्थानीय तह घोषणा भएको वडाको संख्यािः०

ग. वालश्रम मकु्त स्थानीय तह घोषणा भएको वडाको संख्यािः०
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आलथगक वर्ग (२०८१/८२) को खुद आम्दानी र खचगको लववरण
स्रोतको र्कर्सम खदु प्राप्त भएको खर्ण खर्ण प्रर्तशत

र्वत्तीय समानीकरर् अनदुान सङ्घ 76160 73909 97.04
प्रदेश 8823 6012 68

सशतण अनदुान सङ्घ र्ालु 147780 130515 88
पुाँजीगत 10000 10000 100

प्रदेश र्ालु 1371 1182 86
पुाँजीगत 9935 9935 100

समपरुक अनदुान सङ्घ 7833 7833 100
प्रदेश ० ०

र्वशरे् अनदुान सङ्घ 7257 6739 93
प्रदेश ०

राजश्व वााँटफाटबाट प्राप्त सङ्घ 75330 72752 97
प्रदेश 1052 753 72

रोयल्टी 0 ०

आन्तररक स्रोत (स्थानीय तहको राजस्व अर्धकार र्भत्रको 
मात्र)

17716 14869 84

ऋर्

अन्य (अ.ल्या. भए खलुाउन े) ० ०

जम्मा 363257 334499 97.03*

रकम रु. हिारमा
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लवर्यके्षत्रगत लवलनयोजन र खचगको अवस्था

र्सनं र्वर्य के्षत्र वार्र्णक र्वर्नयोजजत बजेट खर्ण रकम खर्ण प्रर्तशत कैर्फयत

१ आर्थणक र्वकास 12821800 9378286 73.14

२ सामाजजक र्वकास 218386641 192155745 87.99

३ पूवाणधार र्वकास 70677578 52051745 73.65

४ सशुासन तथा संस्थागत क्षमता र्वकास 4285000 3014428 70.34

५ कायाणलय सञ्चालन तथा प्रशासर्नक 90169981 77898886 86.39

जम्मा 39634100 334499091 84.39

रकम रु. 
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क्र.
सं. स्रोत वार्र्णक अनमुार्नत 

आय आम्दानी खर्ण अनदुान र्फताण मौज्दात

१ नेपाल सरकार -
समार्नकरर् अनदुान ८३०००००० ७६१६०८०० ७,३९,०९,०६४ ० २२५१७३६

२ नेपाल सरकार - शसतण
अनदुान  र्ाल ु १४७८१९००० १४७७७९५०० १३,०५,१४,३५२ १७२६५१४८ ०

७ नेपाल सरकार - शसतण
अनदुान  पुाँजीगत ३५०००००० २५०९११६७ २,४५,७२,७९३ ५१८३७४ ०

१२ कर्ाणली प्रदेश -
समार्नकरर् अनदुान ८८२३००० ८८२३००० ६०,१२,६५४ ० २८१०३४६

१३ कर्ाणली प्रदेश - शसतण 
अनदुान  र्ाल ु १४५२००० १३७११३४ ११,८१,१३४ १९०००० ०

१४ कर्ाणली प्रदेश - शसतण 
अनदुान  पुाँजीगत १००००००० ९९३५१७७ ९९,३५,१७७ ० ०

१५ राजस्व बााँडफााँड ८४८६९७८१ ७६३८३९४० ७,३५,०५,८०१ ० २८७८१३९

१८ आन्तररक श्रोत २५३७७२१९ १७७१६३४१ १,४८,६८,११४ ० २८४८२२७

जम्मा ३९६३४१००० ३६३२57०५९ ३३,४४,९९,०९० १७९७३५२२ १०७८८४४८

आ व २०८१/०८२ को संजक्षप्त र्वजत्तय झलक



जम्मा आम्दानी ३६३२57०५९

आम्दानी प्रर्तशत 87.02
जम्मा खर्ण 334499093
खर्ण प्रर्तशत र्बर्नयोजजत बजेटको आधारमा 84.39
खर्ण प्रर्तशत वास्तर्वक आयको आधारमा 96.98
र्ाल ुखर्ण 234456981
र्ाल ुखर्ण प्रर्तशत र्बर्नयोजजत बजेटको आधारमा 86.97
र्ाल ुखर्ण प्रर्तशत वास्तर्वक आयको आधारमा 91.86
पजुजगत खर्ण 100042112
पजुजगत खर्ण प्रर्तशत र्बर्नयोजजत बजेटको आधारमा 78.91
पजुजगत खर्ण प्रर्तशत वास्तर्वक आयको आधारमा 96.08

कुल आम्दानी र खर्ण र्ववरर्



स्वीकृत योजना तथा कायगक्रमको लववरण

क्र.सं. लबबरण
आ.व. २०८1/८2 को 

योजना संख्या

१. ५० लाख भन्दा बढी बिेटको आयोिना 4

२. २५+ दजेख ५० लाखसवमको आयोिना ३

३. ५+ दजेख २५ लाखसवमको योिना 22

४. ५ लाखसवम बिेटको आयोिना 95

िवमा 124

बजेटको आधारमााः

क्र.स.ं लबबरण
आ.व. २०८1/८2 को 

योजना संख्या

१. गाउँ/नगरपाजलका स्तरीय 27

२. वडास्तरीय 97

िवमा 124

कायागन्वयन तह/के्षत्रको आधारमााः

क्र.सं. लबबरण आ.व. २०८1/८2 को योजना संख्या

१. उपभोक्ता सजमजत माफि त 111

२. जनमािण व्यवसायी माफि त 13

३. अन्य ०

िवमा 124

योजना तथा कायगक्रम कायागन्वयन लवलधाः
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वहवुर्र्णय आयोजना तथा कायणक्रम र समस्याग्रस्त आयोजनाको र्ववरर्

बहवुर्र्णय  आयोजना तथा कायणक्रम

क्र.सं. आयोजनाको तथा कायणक्रमको 
नाम

कायाणन्वयन अवर्ध कुल लागत लागत सााँझेदारी हाल कायाणन्वयको
अवस्था

संघ प्रदेश स्थानी
य

1 15 सैया आधारभतू अस्पताल 
भवन र्नमाणर्

2078/079-
2082/083

1१9933 100 90 प्रर्तशत 
कायणसम्पन्न

समस्याग्रस्त आयोजना/कायणक्रम कुनै पर्न नरहेको।
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आ.व. २०८१।०८२ मा भएका उल्लेखनीय कायण तथा महत्वपूर्ण 
उपलव्धीहरु

❖ पशपंुछी र्वकास तफण ः

❖ पशपंुक्षीहरुको तथ्याङ्क संकलन गने र पशपंुक्षी र्वकासको वस्तजुस्थर्त जर्त्र profile तयार गने काम आफ्नै जनशजिवाट सम्पन्न भएको, जसवाट गाई 
5786,भैसी 1058,वाख्रा 31572, भेडा 1088, वंगरु 318 कुखरुा 27741 रहेका।भेटनरी पसल 9 वटा, मास ुपसल 24, कृर्र् सहकारी 8 र 
डेरी पसल 2 वटा रहेको पाइयो।पशपंुर्छहरुमा सवैभन्दा वढी ppr रोग लाग्ने गरेको देजखयो।

❖ बाख्रा, गाईभैसी, कुकुर लगायतका र्ौपायाहरुलाई सवै टोल बस्तीमा पगुी PPR खोप अर्भयान सञ्चालन गररएको।,

❖ ४४,६५६ पटक गरेर पश ुर्ौपायहरुको उपर्ार गररएको,
❖ ११९ वटा गाउाँभैसीहरुको कृर्तम गभाणधान गररएको जसमा ६०% सफलता दर रहेको जसलाई रार्ियस्तरकै उच्र्तम दर मार्नन्छ,

❖ शैजक्षक र्वकासतफण ः
❖ र्वद्यालयको भौर्तक पवुाणधारमा सदुृर्ढकरर् गररएको, जसअन्तगणत सवै कक्षाकोठाहरुमा फसण गरी धलुोमिु गराइएको।इन्टरनेटको पहूाँर् पगु्न वााँर्क ४ 

वटा र्वद्यालयमा इन्टरनेटको पहुाँर् र्वस्तार गररएको।
❖ सावणजर्नक के्षत्रमा ख्यार्त प्राप्त व्यजिहरुवाट सामदुार्यक र्वद्यालयका माध्यार्मक तहका र्वद्यार्थणहरुलाई career counseling, अनशुासन, सामाजजक 

उत्तरदार्यत्व, श्रम संस्कृर्त लगायतका र्वर्यमा अर्तथी कक्षा  सञ्चालन गररएको
❖ EMIS प्रर्ाली पूर्ण रुपमा सवै र्वद्यालयहरुमा लाग ुगररएको र सम्बन्धीत जनशिीहरुलाई पनुताणजकी तार्लम प्रदान गररएको,

❖ सामदुार्यक र्सकाई केन्रमाफण त र्वर्भन्न र्वद्यालयहरुमा अर्भभावक जशक्षा सम्बन्धी तार्लम, अर्ार बनाउन र्ोया तथा बेदबासका र्वर्भन्न सामाग्रीहरु 
र्नमाणर् गने सम्बन्धी तार्लम ददईएको जसवाट सामदुार्यक र्सकाइ केन्रको सर्क्रयता र उपादेयतामा वरृ्र्द् भएको।



मखु्य उपलव्धीहरु क्रमशः....
❖ सामदुार्यक र जनस्वास्थ्य स्वास्थ्यतफण ः
❖ मातजृशश ुस्वास्थ्य, पोर्र् र खोप कायणक्रम सम्बन्धी र्नधाणररत सवै सरु्कहरु पूरा गररएको,
❖ पूर्ण खोप सरु्नजितता ददगोपना सम्बन्धी काम सम्पन्न भई पूर्ण खोपयिु पार्लका घोर्र्ा गररएको,
❖ र्वशेर्ज्ञ जर्र्कस्तकको उपजस्थर्तमा पाठेघरको जस्क्रर्नङ्ग 2 वटा , आखााँ उपर्ार ३ वटा  र बहृत स्वास्थ सम्बन्धी १ वटा गरी र्वर्भन्न ६ वटा स्वास्थ्य जशर्वर 

संर्ालन गररएको,
❖ अस्पतालको ल्यावलाई र्डजजटलाईज गरर आधरु्नक तलु्याईएको, र्वगतका वर्णमा ४० प्रकारको परीक्षर्हनुे गरेकोमा ल्यावको क्षमता र्वस्तार गरी र्वर्भन्न ६० 

प्रकारका परीक्षर्हरु हनुे गरेको।
❖ शनु्य होमडेररभरर कायम गनण सफल (१३९ संस्थागत सतु्केरी ४७%),

❖ स्वास्थ्य र्वमा कायणक्रमवाट लाभ र्लने संख्या जजल्लामै उल्लेखनीय रहेको।
❖ १५ शैया आधारभतु अस्पताल र्नमाणर् कायण सम्पन्न भई हस्तानान्तरर्को र्रर्मा रहेको,
❖ नसने रोगहरुको बढ्दो प्रकोपलाई मध्येनजर गरर र्नशलु्क वहृत योग जशर्वर संर्ालन गररएको र योग अभ्यासको र्नरन्तरताको लार्ग दैर्नक रुपमा योग सम्बन्धी 

अभ्यासलाई र्नरन्तरता ददईएको,

लै.स.सा.स. तफण ः
❖ आमा ददददवर्हनी उत्थान कायणक्रम अन्तरगत ५ ददने र्वजत्तय साक्षरता तथा व्यावसार्यक सीप र्वकास कायणक्रम संर्ालन गरर आमादददद बर्हर्नहरुलाई उद्दम तफण  आकर्र्णत गररएको,
❖ २०८३ फागनु मसान्त सम्म बालमैत्री स्थानीय तह घोर्र्ा गनेगरर बालमैत्री स्थानीय तह घोर्र् अर्भयान संर्ालन गररएको र सो सम्वन्धी कायणयोजना स्वीकृत गररएको।
❖ जसअन्तगणत पार्लका तथा वडा स्तरमा वालमैत्री सूर्कहरुको स्थानीयकरर् गने कायण सम्पन्न भई ६८ वटा टोल र्वकास संस्थामा टोल वाल सञ्चाल गठन गररएको। 
❖ बालर्ववाह न्यूर्नकरर्का लार्ग सो सम्बन्धी रर्नीर्त पाररत गररएको।,

❖ कपरुकोट जागरर् अर्भयान संर्ालन गररएको,



आ.व. २०८१।०८२ मा भएका उल्लेखर्नय कायणहरु
❖कृर्र् तथा पोर्र् सम्वन्धीः
❖ बहकु्षेत्रीय पोर्र् कायणक्रम अन्तरगत २८ जना सनुौलो हजार ददनका मर्हलाहरुलाई पोर्र् सधुारको लार्ग प्रर्तव्यिी रु.२५००० 

का दरले अनदुान सहायता प्रदान गररएको,
❖ उत्पादनमा आधाररत अनदुान र न्यनुतम समथणम मूल्य प्रदान गने सम्वन्धी कायणर्वर्ध तय गरी लागु गररएको।
❖ कृर्ी क्षेत्रको र्वकासका लार्ग र्मर्नल्याव संर्ालनमा ल्याई क्षमता अर्भवदृद्द गररएको, साथै र्मर्नल्याव माफण त सवै वडामा माटो 

परीक्षर् र उपर्ार र्सर्वर सञ्चालन गररएको।र्वर्भन्न रोग र्कराहरुको पर्हर्ान र उपर्ार आफ्नै जनशजि र पूवाणधारवाट संभव 
भएको।टमाटरमा ग्राजफ्टङ प्रर्वर्ध अवलम्वन गरी खेर्त सरुुवात भएको।

❖ र्वपन्न कृर्हरुलाई तरकारीको र्वउ र्वजन र्वतरर् गररएको,१२ वटा र्मर्न र्िलर र्वतरर् भएको।
❖ सनु्तला पकेट र्वकास कायणक्रम संर्ालन गररएको,
❖ बढ्दो र्वर्ाददको प्रयोगलाई र्नरुत्सार्हत गनण सरे्तनामलुक तार्लम सर्हत घरदैलो अर्भयान संर्ालन गररएको, २ वटा CLC माफण त 

प्राङ्गाररक कृर्र् उत्पादन प्रर्ाली प्रयोग भएको। र्ाल ुआ.व. मा सवै वडामा र्वस्तार गने लक्ष्य रहेको।
❖ जर्स्यान केन्र स्थापना भई संर्ालनमा आएको,
❖ कृर्र् सहकारी र मर्हला सहकारीहरुलाई पार्लकामा सूजर्करर् गने कायण सम्पन्न भएको।

❖पूवाणधार र्वकासतफण ः
❖ घरजग्गा अर्भलेजखकरर् गने कायाणरम्भ भएको,
❖ १३ वटा नयााँ कायणर्वर्धहरु यस आ.व. मा स्वीकृत गरर लाग ुगररएको,



आ.व. २०८१।०८२ मा भएका उल्लेखर्नय कायणहरु
❖पूवाणधार र्वकासतफण ः
❖घरजग्गा अर्भलेजखकरर् गने कायाणरम्भ भएको,
❖४ नं वडा कायाणलयको र्नमाणर्सम्पन्न भई सञ्चालनमा आएको।
❖टुर्नवोट कोइला सडकको स्तरोन्नती गने कायण भएको,
❖रु १ करोड लागतको कपरुकोट एकीकृत खानेपानी योजनाको ठेक्का वन्दोवजस्त भई कायण 
सम्पन्न भएको।

❖सरुजक्षत नागररक आवास कायणक्रम अन्तगणत गाउाँपार्लकावाट रु ३८ लाख र्वर्नयोजन गरी ७६ 
र्वपन्न र असाहय घर धरुीको फुस तथा खरको छानो र्वस्थापन गरी सामाजजक संरक्षर् प्रदान 
गररएको।

❖एक घर एक धारा खानेपानी र्वस्तार योजना अजख्तयार गररएको। जस अन्तगणत समीक्षा 
अवर्धमा १७६ वटा घरधरुीमा धारा र २६.५३ र्कर्म पाइपलाईन र्वस्तार गररएको छ।
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आ.व. २०८१।०८२ मा भएका उल्लेखर्नय कायणहरु
❖सशुासन तथा अन्तरसम्वजन्धत र्वर्यः
❖१३ वटा नयााँ कायणर्वर्धहरु यस आ.व. मा स्वीकृत गरर लाग ुगररएको,
❖प्रधानमन्त्री रोजगार कायणक्रमलाई पूर्णतः गाउाँपार्लकावाट समेत वजेट र्वर्नयोजन गरी सााँझेदारीमा सञ्चालन
गररएको। जसवाट समीक्षा अवर्धमा ८४ जनाले १०० ददनको रोजगारी प्राप्त गरेको।साथै मखु्यमन्त्री रोजगार
कायणक्रम अन्तगणत १९३ जनालाई रोजगारी प्रदान गररएको।

❖आन्तररक राजस्वमा उल्लेख्यमात्रामा बढोत्तरी भएको।



❖सशुासन तथा अन्तरसम्वजन्धत र्वर्य क्रमशः
❖मापनयोग्य सूर्कका आधारमा गाउाँपार्लका अध्यक्ष र प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृतवीर् कायण सम्पादन
करार साथै प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृत र र्वर्भन्न शाखा प्रमखुहरुवीर् सोर्ह र्कर्समको कायणसम्पादन
संझौता गरी तै्रमार्सक मूल्याकंन गरी पषृ्टपोर्र् र परुस्कृत गने गररएको.

❖दैर्नकरुपमा कायणसम्पादन गनुण पने कायणसूर्ीहरुको कायणप्रगती trace गने प्रर्ाली लागु गररएको।
जसवाट समयमै कायणसम्पादन गने गरी प्रर्तस्पधाणत्मक कायणवातावरर्को र्नमाणर् भएको।

❖ममणतसंभार कोर् स्थापना गरी सम्पन्न भएको योजनाहरुको ददगोपना र समजुर्त प्रयोगमा टोलर्वकास
संस्थाहरुलाई जजम्मेवारी गराइएको।जसवाट र्नर्मणत भौर्तक संरर्नाहरुको ममणतसंभारमा गाउाँपार्लकामा
पने र्वत्तीय र्ाप न्यून हुाँदै गएको।

❖संस्थागत सदुृढीकरर् र अर्भलेखीकरर्लाई प्राथर्मकतामा राखी काम भएको(कमणर्ारीहरुलाई दैर्नक
रुपमा कायणददन तोर्क कायणजजम्मेवारी assigned गने र red alert सर्हतको प्रर्ाली र्वकास गररएको।

" श्रम संस्कृर्त प्रवर्द्णन अर्भयान वर्ण-2082" सफल पारौ 19



❖सशुासन तथा अन्तरसम्वजन्धत र्वर्य क्रमशः
❖सामदुार्यक वन व्यवस्थापन सम्वन्धी र्नदेजशका तयार गरी सूजर्करर्को कायाणरम्भ गररएको।
❖सामाजजक सरुक्षा प्राप्त गने लाभग्राहीहरुलाई टोलटोलमा भत्ता रकम र्वतरर् गने प्रर्ाली स्थार्पत भएको।
❖न्यार्यक सर्मर्तको न्याय र्नरूपर्को कायणलाई परु्णत अदालती वन्दोवस्त अनरुुपको तलु्याइएको छ।
❖योजना अनगुमन प्रर्ालीलाई व्यवजस्थत गनण सो सम्वन्धी कायणर्वर्धको तजुणमा गरी ३ तहको अनगुमन प्रर्ाली सरुुवात
गररएको।

❖उपभोिा सर्मर्तवाट सञ्चालन हनुे योजना, तार्लम कायणक्रम र दरभाउपत्रवाट हनुे खररदमा SOP र्नमाणर् र
रे्कर्लस्टको र्नमाणर् गरी कायणप्रर्ालीमा सरलीकरर् र एकरुपता ल्याउने प्रयास गररएको छ।

❖सशुासन तथा व्यवस्थापन ऐन अनसुार प्रत्येक र्ौमार्सकमा सावणजर्नक सनुवुाई कायणक्रम सञ्चालन भएको। समीक्षा
अवर्धमा ३ वटै सावणजर्नक सनुवुाई कायणक्रम सञ्चालन भएको।

❖श्रम संस्कृर्तको प्रवर्द्णन गनण श्रम सहभार्गतमा योजना सञ्चालन गने गरी कायणर्वर्ध र वजेट व्यवस्थापन गरी श्रम
अर्भयानको आधार र्नमाणर् गररएको।

❖प्लार्ष्टकजन्य फोहोरको उत्पादनमै न्यूनीकरर् गने र उि फोहोरवाट हनुे वातावरर्ीय ह्रासमा कर्म ल्याउन हररत
अर्भयान सञ्चालन गररएको। गाउाँपार्लका र मातहतका र्नकायमा र उि र्नकायवाट सञ्चालन हनुे सावणजर्नक
कायणक्रममा प्लार्ष्टकजन्य झोला र प्लार्ष्टकका वतणन प्रयोगमा प्रर्तवन्ध लगाइएको।र्ालु वर्णलाई हररत वर्ण २०८२
को रुपमा मनाउने गरी आधार तय भएको।
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उल्िेखनीय कायगको लवस्तृतीकरण

कृर्क प्रोत्साहन र कृलर् उपजको वजारीकरण

❑कृलर् उत्पादनको दृलििे प्राकृलतक वरदानको रुपमा उवगर भूमी रहेको र उक्त अवसरिाई गाउँपालिका, कृलर् 

सहकारी र लकसानहरुको सहकायग र साँझेदारीमा उत्पादनमा आधाररत अनुदान कायगकम िागु गरी कृर्किाई 

व्यावसालयक कृलर्मा आवद्ध गररएको। न्युनतम समथगन मूल्य कायम गरी फसि उत्पादन र वजारीकरणमा 

कृर्किाई लवश्वस्त हुने वातावरण लसजगना गररएको छ।

❑सावगजलनक लनजी साँझेदारीमा गाउँपालिकािे लनयमन गने गरी कायागन्वयन संयन्त्रको लवकास गररएको,

❑व्ययवसालयक तरकारी उत्पादनिाई सो संग सम्वलन्धत backward and forward factor हरुसंग linkage 

गररएको।

❑एक घर एक व्यावसालयक उत्पादनिाई मूि आधारको रुपमा लिइएको,

❑कृलर् लमलन ल्याव स्थापना गरी प्रत्येक लकसानको जग्गाको माटो परीक्षण गररएको

❑२ वटा कृलर् एम्वुिेन्स सञ्चािनमा ल्याई कृलर् फसि सवै वलस्तवाट गाउँपालिकाको केन्रमा रहेको

हाटवजारमा जम्मा गरी न्यूनतम समथगन मुल्यका आधारमा लवलक्रको व्यवस्था गररएको । जसवाट कृर्कहरुिाई

न्यूनतम मूनाफा सुलनलित हुन पुगेको।
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उल्िेखनीय कायगको लवस्तृतीकरण 

क्रमशाः

❑सवै वलस्त र उत्पालदत भूलममा सडक सञ्जाि लवस्तार गरी १२ मलहना सडक सञ्चािन हुने व्यवस्था 

गररएको।

❑बालर्गक रुपिे और्तमा प्रलत घरमा रु.४ िाख आम्दानी भएको अध्ययनिे देलखएको।समग्रमा एक आलथगक

वर्गमा औपचाररक प्रणािी माफग त ६० करोड भन्दा मालथको तरकारी उत्पादन लनकाशी भएको।

❑चुनौती र समस्यााः हािसम्म तरकारी लनकाशीमा लनकाशी शुल्क कायम हुन नसकेवाट पालिकाको 

आन्तररक राजस्वमा उक्त आलथगक कारोवारको योगदान नदेलखएको।

❑उत्पादकत्व वृलद्ध गने होडवाजीमा लवर्ादीको प्रयोग प्रयोग बढ्ने संभावना रहेको। 

❑िागत न्यूनीकरण गरी cost benefit efficiency बढाउन नसलकएको जसिे गाउँपालिकामालथ लवत्तीय 

चाप बढेको छ।

❑उत्पादनमा लवलवलधकरण गनग नसलकएको।एकै जातको उत्पादनको पररमाण वलढहुँदा वजारीकरणको चुनौती 

रहेको।
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स्थानीय तहिे अनुभूत गरेका प्रमुख समस्या

❖लवत्तीय संलघयताको मूि संभागको रुपमा रहेका नेपाि सरकार र प्रदेश सरकारवाट प्राप्त हुने लवत्तीय अनुदान सहायता 

प्रलतवद्धता अनुरुप प्राप्त नहुदा वजेट  कायागन्वयन कायगयोजनािाई यथोलचत रुपमा कायागन्वयन गनग नसलकएको।

❖लवत्तीय अनुदान घटेर आउँदा पालिकाहरुमा लवत्तीय दालयत्व वढ्दै जाँदा fiscal trap मा पदै जानु।

❖कमगचारीहरु खासगरी प्रमुख प्रशासकीय अलधकृतिे कलतपय अवस्थामा High morale मा रहेर काम गनग नपाउनु।

कमगचारीको अलभभावकीय जनप्रलतलनलध र मन्त्राियवाट असि कामका िालग संरक्षण प्राप्त हुनु पनेमा सो हुन नसकेको।

❖लवलधको शासनिाई गितरुपमा अर्थयागई पालिकाको नीलत लनमागण गने body वाट कानूनीरुपिे कायागन्वयन गनग नसलकिे

खािका कलतपय लनणगयहरु हुनु। rule of law Vs rule by law जस्तो।

❖राजनीलतक सरंचना र प्रशासलनक संरचनाको कायगगत समन्वय र सोको सीमाको लवर्यमा वेमेि उत्पन्न हुनु

❖जनप्रलतलनलधको क्षमता लवकास सम्वन्धमा प्रयाप्त पहि नहुनु।

❖संघीय लनजामती सेवा ऐन नवन्दै स्थानीय सेवा(गठन तथा सञ्चािन) सम्वन्धी ऐन जारीहँुदा जनशलक्त व्यवस्थापनको

पाटो जलटि वन्दै गएको।

❖स्थानीय तहको project management capability कमजोर नै रहेको अवस्थामा ठुिा योजनाहरु कायागन्वयन गनग

तलम्सदा लवत्त िगायतका कारणिे chronic वन्दै गएका।
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जजल्ला समन्वय सर्मर्तसंगको अपेक्षा
❖प्रत्येक तै्रमार्सक अवर्धमा पार्लका प्रमखु।अध्यक्ष, उपप्रमखु।उपाध्यक्ष, प्रमखु प्रशासकीय
अर्धकृतहरुवीर् अनभुव र समस्या आदानप्रदान गने फोरम तयार गनुण पने।साथै वार्र्णक समीक्षामा
पार्लका प्रमखु।अध्यक्ष समेतलाई अर्नवायण सहभागी गराउनु पने।

❖स्थानीय तहको आधारभतू क्षेत्रार्धकार सम्वन्धी कायण सञ्चालनका लार्ग आवश्यक पने कानूनी
संरर्नाहरुमा एकरुपता ल्याउनका लार्ग नमूना कानून तजुणमा गनण आवश्यक पहल गने

❖LISA, FRA, स्थानीय तह कायण सम्पादन मूल्याकंन प्रर्ाली(LGPAS)का सम्वन्धमा अर्भमखुीकरर् गने,

कायणसम्पादन प्रर्ालीलाई अधणवार्र्णक रुपमा अनगुमन र्नरीक्षर् गरी सधुारका लार्ग पषृ्ठपोर्र् ददने।

❖संघीय सरकार र प्रदेश सरकारवाट वजेट र्वर्नयोजन भई तत् तत् र्नकायवाट कायाणन्वयन हनेु
योजनाहरुको जजल्ला समन्वय सर्मर्तवाट अनगुमन नभएको भने्न स्थानीय तहमा गनुासो रहेको।
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सङ्घीय सरकारसगँ अपेक्षा

❖प्रलतवद्धता अनुरुपको लवत्तीय अनुदान लनधागररत समय र पररमाणमा उपिव्ध गराउने

❖LISA मूल्यांकन पद्धलतिाई स्वच्छ र वस्तुलनष्ठ वनाउन संघीय मालमिा मन्त्राियिे आवश्यक संयन्त्रको लवकास गने र
पालिकाको कायगसम्पादनसंग linkage गरी लवत्तीय अनुदानसंग tie up गने

❖प्रमुख प्रशासकीय अलधकृतिाई गुण र दोर्का  आधारमा संरक्षण गने र सरुवा प्रणािीिाई स्थीर वनाउने

❖जनप्रलतलनलधहरुको क्षमता लवकासको िालग उपयुक्त तालिम फोरमको लनमागण गने

❖कायगपालिकािे प्रालथकता लदएको योजना बजेट नआई अन्य योजनामा त्यस्तो अनुदान आउने गरेको 
छ।पालिकाहरुिाई समपुरक अनुदान प्रदान गदाग कायगलवलध अनुरुपको मापदण्डको वास्तलवक कायागन्वयन गने।

❖पालिकािाई प्राप्त हुने समपुरक, शसतग र लवशेर् अनुदानको रकम पालिकािे दालयत्व लसजगना गररसकेको हकमा तत ्
तत ्तहमा लफताग गनुग नपने गरी कानूनको आवश्यक संशोधन गने व्यवस्था गने,

❖स्थानीय सलञ्चत कोर् व्यवस्थापन प्रणािी Sutra िाई अलन्तम िेखापरीक्षण सम्वन्धी प्रणािी NAMS संग 
linkage गरी िेखापरीक्षणको कायगिाई सरि वनाउने। 

❖आय ठेक्काका िालग ठोस कानून लनमागण गने

❖स्थानीय तहको संगठन संरचना एकपटकको िालग पुनसंरचना गनग आवश्यक देलखएकोिे नेपाि सरकारिे नयाँ 
दरवन्दी तेररज वनाईलदनु पने।
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तस्वीरमा मनोपरामशण 



एड्भान्स र्सप र्वकास तार्लम



अनगुमन सम्बन्धी तजस्वरहरु

वडा नं १ खानेपानी योजना अनगुमन
वडा नं ५ र्संर्ाईकुलो र्नमाणर् योजना 
अनगुमन



अनगुमन सम्बन्धी तजस्वरहरु
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अनगुमन सम्बन्धी तजस्वरहरु
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र्डजजटल कक्षाकोठा व्यवस्थापन
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कायणसम्पादन िेस प्रर्ाली
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